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Bu taahhütname aşağıdaki 15 maddeden oluşmuş, taraflarca kabul edilip imzalandığı tarihten itibaren yürürlüğe girer. Şartlardan herhangi birinin ya da birkaçının ihlal edilmesi halinde imzası bulunan taraflar ilgili kanun hükümlerine göre uygulanacak müeyyideleri peşinen kabul etmiş sayılılar.  

1. SGK(Sosyal Güvenlik Kurumu) Başkanlığının 29.09.2016 tarih ve 2016/21 sayılı genelgenin 1.3.2 maddesinin son paragrafına göre, çırak öğrencinin iş kazası geçirmesi durumunda, pratik eğitim gördüğü işyerinin yazılı olarak,3 iş günü içerisinde, Sigorta Müdürlüğüne bildirimde bulunması gerekmektedir. Aksi halde ortaya çıkacak olan tüm parasal cezalar işverene ait olacaktır.
2. İşveren olarak; çırak öğrencinin merkezinizce belirlenen teorik eğitim gününü kabul ettiğimi ve değiştirilmesi için talepte bulunamayacağımı biliyorum.

3. İşveren olarak; çırak öğrencinin eğitimi için sorumlu usta öğretici görevlendireceğimi biliyorum.

4. İşveren olarak; çırak öğrenciyi okula geleceği gün herhangi bir nedenle işyerine çağıramayacağımı, çalışmaya zorlayamayacağımı ve okula geldiği için herhangi bir müeyyideye tabii tutamayacağımı ve eğitime geldiği günün  ücretinin kesilmeyeceğini  biliyorum.

5. İşveren olarak; çırak öğrenciye ilgili kanunlara ve yönetmeliklere uygun olarak okulda teorik eğitimin yapıldığı tarihlerde olmamak şartıyla bir ay ücretli izin vermem gerektiğini biliyorum.

6. İşletmeler, mesleki eğitime merkezine giden çırak öğrenciye sözleşmenin imzalanarak yürürlüğe girdiği tarihten itibaren yürürlükte olan asgari ücretin net tutarının % 30 az ödeyemez. Bu ödeme, öğrenci tarafından açılacak olan ya da var olan banka hesabına düzenli olarak yatıracaktır. Öğrenciye ödenecek ücret her türlü vergiden muaftır.

7. İşveren olarak; çırak öğrencinin disiplin kurallarına uygun davranmaması gibi nedenlerle okuldan nakledilmesini kabul ettiğimi ve nakil işlemlerini yapmayı kabul ve taahhüt ediyorum.

8. İşveren olarak; çırak öğrencinin öğrenciliği süresince, okul ile işbirliği yapmayı ve işyerine kontrole gelen koordinatör öğretmene her türlü kolaylığı sağlamakla yükümlüdür. Aksi durumda öğrencinin sözleşmesinin feshi hakkı tarafımızca saklı tutulacaktır. 
9. Velisi olduğum çırak öğrencinin; eğitim gördüğü meslek eğitim merkezine geliş-gidişinden sorumlu olduğumu, öğrencimin okuldan kaçmasının tamamen benim sorumluluğumda olduğunu ve merkezden ayrılışından itibaren sorumluluğumu kabul ettiğimi beyan ederim.

10. Velisi olduğum öğrencinin sigorta durumu bilgileri aşağıdaki gibidir. Değişmesi durumunda okulu bilgilendireceğimi biliyorum.
 

        Öğrenci ailemden biri üzerinden genel sigortalı. 
               Ailemde genel sigortalı çalışan yok. Öğrencim faydalanamıyor.
11. Öğrenci olarak; eğitimim süresince eğitim merkezi ve işyerinde disiplin ve genel ahlak kurallarına eksiksiz uyacağımı, sendikal ve siyasi faaliyetlerde bulunmayacağımı, okulu izinsiz terk etmemem gerektiğini biliyor ve taahhüt ediyorum.

12. Öğrenci iş yerinden ayrılması durumunda 2 gün içinde  kurumu bilgilendireceğimi ve öğrenci okuldaki eğitime kesintisiz devam edecektir. Yeni iş yerinden sözleşme hazırlayacak ve okula teslim edecektir. Yıl içerisinde değiştirdiği tüm işyeri için geçişler esnasındaki süreler toplam 15 günü geçemez. Bu hususlara uymayan öğrencilerin kaydı silinerek sene tekrarı yapacaklardır.  

13. Öğrenci, İşveren ve Veli olarak; Çırak iş kazası geçirdiğinde veya sağlık raporu aldığında bu durumu 2 gün içerisinde okula bildirmemiz gerektiğini biliyoruz.
14. Öğrenci, İşveren ve Veli olarak; ikamet, telefon ve iş adresi değiştiğinde 3 gün içerisinde okulu bilgi vermemiz gerektiğini biliyoruz. Aksi halde doğacak iletişim kopukluğundan gerekli bildirimi yapmayan kişiler sorumlu olacaktır.
16. İşveren, öğrenci ve veli aşağıda belirtilen telefonlara atılan mesajları tebliğ almış sayılır. 
İş bu taahhütname birer nüshası taraflarda kalmak üzere üç nüsha halinde düzenlenmiş, taraflarca dikkatle okunarak anlaşılmış ve imzalanarak yürürlüğe girmiştir.
Öğrenci Adı ve Soyadı

:………………………………………………
Öğrenci Ev ve Cep Tel.No
:…………………….... - …………………….
Veli Cep ve İşyeri Tel.No
:………………………. -……………………..

İşveren Cep ve İşyeri Tel.No
:……………………......-……………………..
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           ……/…./ 2020
             ……/…./ 2020               ……/…./ 2020
          RAMİZ DEMİR
 
 
     İMZA

       İMZA

       İMZA
          Merkez Müdürü
      
         İşveren / vekili
              Öğrenci Velisi

  Çırak Öğrenci

